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Satzung des Vereins Sustaynamics - Verein zur
Forderung von Innovation und Kooperation im
Sektorkopplungsmarkt e.V.

Praambel

Der Klimawandel ist eine fundamentale Bedrohung fiir den Erhalt unserer Zivilisation. Um
noch das Schlimmste zu verhindern, wurde beschlossen unsere komplette Energiewirtschaft
in den kommenden Jahrzenten auf erneuerbare Energien umzustellen. Die Energiewende ist
deshalb eine unserer grofRten Herausforderungen der Gegenwart. Damit sie wirklich gelingt,
muss jeglicher Wirtschaftssektor von erneuerbaren Energien profitieren kdnnen, so dass sie
vollstandig dekarbonisiert werden. Die Losung hierfiir ist die Sektorkopplung. Der Markt ist
jedoch auf Grund dessen sehr komplex geworden und die bisherigen konservativen
Branchengrenzen verschwimmen.

Damit die vollstéandige Dekarbonisierung und somit auch die Energiewende funktioniert, hat
sich der Verein ,Sustaynamics“ deshalb zur Aufgabe gemacht, die optimalen
Rahmenbedingungen zu schaffen, damit das technische Potential voll ausgeschopft werden
kann - fur eine bessere Zukunft fir die nachfolgenden Generationen! Hierflr etabliert der
Verein ein Netzwerk, in dem die Akteure des Sektorkopplungsmarktes enger
zusammenriicken kénnen. Einerseits soll jedes Mitglied von ihm profitieren kdnnen.
Anderseits verpflichtet sich auch jedes Mitglied, dass es im Zuge seiner Mdglichkeiten zu
seinem Erfolg beitragt.

Um die bestmoglichen Rahmenbedingungen zu schaffen, mochte der Verein die Potentiale
der Digitalisierung mit verschiedenen Konzepten voll ausschopfen und so die Mitglieder dazu
befahigen, die Sektorkopplung dynamisch voranzubringen. ,,Sustaynamics” bietet ein Forum,
um die Energiewende mitzugestalten.

§ 1 Name, Sitz, Geschaftsjahr, Grundung

(1) Der Verein fiihrt den Namen ,,Sustaynamics - Verein zur Forderung von Innovation
und Kooperation im Sektorkopplungsmarkt”. Nach der Eintragung im Vereinsregister
wird der Namenszusatz "eingetragener Verein" in der abgekiirzten Form "e.V."
hinzugeflgt.

(2) Sitz und Gerichtsstand des Vereins ist Freiburg im Breisgau.

(3) Das Geschéftsjahr beginnt am 01.06.

(4) Der Verein ist ethnisch und konfessionell neutral. Soweit in dieser Satzung
Funktionsbezeichnungen verwendet werden, gelten diese fiir alle Geschlechter.



§ 2 Vereinszweck

(1)

(2)

(3)

Der Zweck des Vereins ist die Forderung des Umweltschutzes und der nachhaltigen

Entwicklung. Um dem Zweck gerecht zu werden, sollen hochwertige Informationen,

Daten, E-Learnings und Applikationen zum Thema Sektorkopplung zur Verfligung

gestellt werden. Des Weiteren soll die Wissenschaft und Forschung in diesem Bereich

gefordert werden.

Der Satzungszweck wird insbesondere durch folgende Vorhaben verwirklicht:

(a) Aufbereitung und zur Verfiigung Stellung von 6ffentlich zuganglichen Studien und
Quellen Uber die eigene Website

(b) Veroffentlichung eigener, aber insbesondere fremder Studien,
Forschungsergebnisse und Case Studies

(c) Co-Entwicklung von Applikationen zur Aufbereitung und zur Verfligung Stellung
von Open Data

(d) Bereitstellung von Applikationen von Innovationspartnern tGber die Website

(e) Erstellung und zur Verfiigung Stellung von E-Learnings

(f) Durchfihrung von Seminaren und Aufklarungsveranstaltungen

(g) Planung und Durchfiihrung von Online-Veranstaltungen und Forschungsvorhaben

(h) Sicherstellung einer hohen Sichtbarkeit der Website

(i) Wissenschaftliche Forschung und die Erstellung von Gutachten

(j) Grindung und Teilhabe an Tochtergesellschaften, die dabei unterstiitzen, dem
Vereinszweck gerecht zu werden

(k) Die Zusammenarbeit mit nationalen und internationalen Vereinigungen, welche
dieselben Ziele verfolgen

Angestellte, Mitarbeiter und Mitglieder sind bei wissenschaftlicher Betatigung nach §

2 Abs. 2 frei. Es besteht kein inhaltliches Weisungsrecht des Vorstandes, der

Geschaftsfihrung oder Dritter. Vorhaben, bei denen die Wissenschaftsfreiheit nicht

gewadhrleistet ist, werden nicht durchgefiihrt.

§ 3 Gemeinnutzigkeit

(1)
(2)
(3)
(4)

(5)
(6)

Der Verein verfolgt ausschlieRlich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im Sinne
des Abschnitts ,,steuerbeglinstigte Zwecke” §§ 51 ff. AO und § 10 b EStG.

Die Mittel zur Erfiillung seiner Aufgaben erhalt der Verein durch etwaige
Mitgliedsbeitrdage, Spenden und sonstige Zuwendungen.

Die Beitrage und ein etwaiges Eintrittsgeld werden von der Mitgliederversammlung
in einer Beitragsordnung festgelegt.

Der Verein erstrebt keinen Gewinn. Die Mittel des Vereins diirfen nur zu
satzungsmaBigen Zwecken verwendet werden.

Alle Amter in Organen und sonstigen Gremien werden ehrenamtlich ausgelibt.

Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Keine Person
darf durch Ausgaben, die den Zwecken des Vereins fremd sind, oder durch
unverhaltnismaBig hohe Vergilitungen beglinstigt werden. Ausgaben und
Vergitungen dirfen die tatsachlich entstandenen Kosten nicht iberschreiten. Das
Weitere regelt die Finanzordnung.

(7) Mitglieder der Organe und der Gremien kdnnen angemessene

Aufwandsentschadigungen sowie Aufwendungsersatz erhalten. Soweit ein
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Aufwendungsersatz pauschaliert sein sollte, muss der Aufwand offensichtlich
entstanden und angemessen sein. Das Weitere regelt die Finanzordnung.

(8) Bei Austritt oder Ausschluss von Mitgliedern oder bei Auflésung des Vereins
bestehen keine Anspriiche von Riickzahlungen auf bezahlte Beitrdage, Spenden oder
sonstige Zuwendungen.

§ 4 Mitgliedschaft

(1) Stimmberechtigtes Mitglied kann jede natiirliche Person werden, welche die Satzung
des Vereins anerkennt und bereit ist, die Ziele des Vereins zu unterstiitzen.

(2) Die Mitgliedschaft ist schriftlich beim Gesamtvorstand zu beantragen.

(3) Gegen die Neuaufnahme eines Mitglieds kann jedes Beiratsmitglied und der
Gesamtvorstand Widerspruch einlegen. Der Wiederspruch des Gesamtvorstands
flihrt unmittelbar dazu, dass der Antrag nicht angenommen wird. Die
Beiratsmitglieder werden vom Gesamtvorstand iber Antrage auf Mitgliedschaft
informiert. Die Beiratsmitglieder haben die Moglichkeit, innerhalb von drei Tagen
Einspruch einzulegen. Der Widerspruch eines Beiratsmitglieds ist gegeniiber dem
Gesamtvorstand schriftlich einzureichen und zu begriinden.

(4) Wenn der gesamte Beirat innerhalb von 14 Tagen keine Einigung nach Einlegung des
Widerspruchs und der Informierung des Gesamtvorstands hinsichtlich der
Zurlckweisung des Antrags erzielt, leitet der Gesamtvorstand die Angelegenheit an
die Mitgliederversammlung weiter.

(5) Die abschliefende Entscheidung liber die Aufnahme eines Mitglieds erfolgt mit einer
einfachen Mehrheit der anwesenden Mitglieder.

(6) Die Mitgliedschaft beginnt mit der schriftlichen Benachrichtigung durch den
Gesamtvorstand.

(7) Die aktive Mitgliedschaft endet bei natiirlichen Personen mit deren Tod.

§ 5 Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Jedes Mitglied hat eine Stimme. Das Stimmrecht muss in Mitgliederversammlungen
personlich ausgelibt werden. Die Erteilung einer Stimmvollmacht ist nur an ein
Vereinsmitglied zuldssig.

(2) Ausnahmen von dieser Regelung sind Forder- und Innovationsmitglieder, sieche § 7
Abs 4.

(3) Jedes Mitglied hat das Recht, die Dienstleistungen des Vereins zu nutzen und dessen
Unterstiitzung im Rahmen der satzungsmaBigen Aufgaben des Vereins in Anspruch
zu nehmen.

(4) Jedes Mitglied hat das Recht, die im Verein gewonnenen Erfahrungen fiir sich zu
nutzen. Die Weitergabe von gewonnenem Wissen und Erfahrungen an Dritte ist
zul3ssig.

(5) Mitglieder haben Zugang zu Literatur und Dokumentation des Vereins. Die Ergebnisse
der Forschungen und Untersuchungen sind der Allgemeinheit zuganglich. Auf sie wird
in geeigneter Weise 6ffentlich hingewiesen.

(6) Die Mitglieder sind verpflichtet, die Bestimmungen der Satzung einzuhalten, die Ziele
des Vereins zu férdern und die von der Mitgliederversammlung festgelegten Beitrage
zu zahlen.



§ 6 Austritt der Mitglieder

(1) Die Mitglieder sind zum Austritt aus dem Verein berechtigt.

(2) Die Austrittserklarung ist an ein Gesamtvorstandsmitglied zu richten. Sie erfolgt
schriftlich mit Einschreiben oder gegen eine Empfangsbestatigung. Der Austritt ist
unter Einhaltung einer Kiindigungsfrist von drei Monaten zuldssig.

(3) Ein auRerordentlicher Austritt ist auf Antrag der natirlichen oder juristischen Person
oder deren Stellvertreter moglich. Die Erklarung erfolgt schriftlich mit Einschreiben
oder gegen eine Empfangsbestatigung. Bendtigt wird die drei- Viertel- Mehrheit
(3/4) der Gesamtvorstandschaft. Der etwaige Beitrag des Antragsstellers wird vom
Verein einbehalten. Es besteht keine Erstattungspflicht.

§ 7 Ausschluss aus dem Verein

(1) Die Mitgliedschaft kann der Verein durch den Ausschluss eines Mitglieds beenden.
Hierzu ist eine einfache Mehrheit der Gesamtvorstandschaft erforderlich.

(2) Der Ausschluss ist nur aus einem wichtigen Grund zuldssig, insbesondere, wenn das
Mitglied vorsatzlich gegen die Satzung und damit gegen den Zweck des Vereins in
erheblichem Mal3e oder wiederholt verstolRen hat.

(3) Vor der Beschlussfassung zum Austritt ist dem betroffenen Mitglied unter Setzung
einer angemessenen Frist Gelegenheit zu geben, sich zu den schriftlich mitgeteilten
Ausschlussgriinden personlich oder schriftlich gegentiber dem Vorstand zu duBern.

(4) Der Beschluss tber den Ausschluss ist zu begriinden und dem betroffenen Mitglied
mittels Einschreiben bekannt zu machen.

(5) Die Ausschlussbegriindung wird den Mitgliedern vom Gesamtvorstand schriftlich
mitgeteilt. Treffen die Mitglieder den Beschluss Uber einen Ausschluss auBerhalb der
Mitgliederversammlung, missen sie dem Gesamtvorstand diese Entscheidung
schriftlich mitteilen.

(6) Der Ausgeschlossene hat keine Erstattungsanspriiche in Bezug auf den etwaigen
Mitgliedsbeitrag oder der durch den Ausschluss bedingt entstandener Schaden.

(7) Gegen den Ausschluss steht dem Mitglied einmalig das Recht der Berufung durch
Teilnahme an der ndchsten Mitgliederversammlung zu. Die Berufung ist schriftlich
innerhalb einer Frist von einem Monat ab Zugang des AusschlieBungsbeschlusses
beim Gesamtvorstand einzulegen. Die Mitgliederversammlung entscheidet sodann
endgliltig Gber den Ausschluss.

§ 8 Forder- und Innovationsmitglieder

(1) Innovationsmitglied kann jede natiirliche und juristische Person oder Vereinigung
werden, welche die Satzung des Vereins anerkennt und bereit ist, die Ziele des
Vereins zu unterstitzen. Innovationspartner unterstiitzen den Verein ideell.

(2) Fordermitglied kann jede juristische Person oder Vereinigung werden, welche die
Satzung des Vereins anerkennt und bereit ist, die Ziele des Vereins zu unterstitzen.
Fordermitglieder unterstiitzen den Verein finanziell und ideell.

(3) Die Zusammenarbeit mit Forder- und Innovationsmitgliedschaft wird Gber eine
Kooperationsvereinbarung geregelt.



(4) Forder- und Innovationsmitglieder sind auf der Mitgliederversammlung nicht
stimmberechtigt. Ihnen ist es allerdings gestattet, einen Vertreter zu entsenden, der
ihre Interessen in der Mitgliederversammlung vertritt.

§ 9 Vermogen

(1) Der Haushaltsplan des Vereins wird vom Gesamtvorstand unter Beriicksichtigung des
Finanzbedarfs fiir das nachstfolgende Jahr aufgestellt.

(2) Der Rechnungsabschluss fiir das jeweils laufende Vereinsjahr wird durch einen von
der Mitgliederversammlung zu bestimmendem Rechnungspriifer gepruft

§ 10 Organe

(1) Organe des Vereins sind:
a. Die Mitgliederversammlung
b. Der Gesamtvorstand
c. Der Beirat
(2) Die Mitglieder des Gesamtvorstands sind zur gewissenhaften und sparsamen
Verwaltung des Vereins verpflichtet. Sie haften nur fir Vorsatz und grobe
Fahrldssigkeit.
(3) Zudem wird ein Datenschutzbeauftragter iSd. Art. 37 DSGVO gewabhlt. Dieser ist
unabhangig vom Vorstand. Er wird von der Mitgliederversammlung mit einer
einfachen Mehrheit gewabhlt.

§ 11 Mitgliederversammliung

(1) Die jahrliche ordentliche Mitgliederversammlung wird vom Vorsitzenden des
Vorstands moglichst in der ersten Jahreshalfte einberufen. Die Mitglieder sind unter
Bekanntgabe der Tagesordnung mindestens zwei Wochen vor dem
Versammlungstermin in Textform (per E-Mail oder postalisch) einzuladen.

(2) Der erste Vorsitzende kann jederzeit eine auBerordentliche Mitgliederversammlung
einberufen. Er ist hierzu verpflichtet, wenn das Interesse des Vereins es erfordert
oder wenn die Einberufung von einem Drittel der Mitglieder schriftlich unter Angabe
des Zwecks und der Griinde verlangt wird.

(3) Die Mitglieder sind unter Bekanntgabe der Tagesordnung mindestens eine Woche
vor dem Tage der auBerordentlichen Mitgliederversammlung einzuladen.

(4) Mitgliederversammlungen sind nicht 6ffentlich.

(5) Die Mitgliederversammlung wird vom ersten Vorsitzenden des Vorstands geleitet. Im
Falle seiner Verhinderung richtet sich die Vertretung nach der Reihenfolge, in der die
Vorstandsmitglieder gemal} aufgefiihrt sind.

(6) Jedes Mitglied hat eine Stimme.

(7)Die Mitgliederversammlung ist beschlussfahig, wenn sie ordnungsgemal und
fristgerecht einberufen wurde und mindestens sieben Mitglieder anwesend sind. Die
Anwesenheit kann auch durch Videokonferenzsysteme o.A. geleistet werden.

(8) Beschlisse uber Satzungsanderungen, sowie tber die Abberufung des Vorstands
bedirfen einer Mehrheit von drei Viertel (3/4) aller Mitglieder. Die
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Mitgliederversammlung ist fiir Satzungsanderungen, sowie tUber die Abberufung des
Gesamtvorstands nur beschlussfahig, wenn zwei Drittel (2/3) der
abstimmberechtigten Mitglieder anwesend sind.

(9) Satzungsanderungen durfen die Steuerbeglinstigung des Vereins nicht
beeintrachtigen oder aufheben. Soweit sich die Satzungsanderungen auf die
Steuerbeglinstigungen des Vereins auswirken kdnnen, sind sie zunachst der
zustandigen Finanzbehoérde zur Stellungnahme vorzulegen.

(10) Alle anderen Beschliisse werden mit einfacher Mehrheit der erschienenen bzw. der
gemald § 5 Abs. 1 vertretenen Mitglieder gefasst. Bei Stimmengleichheit gilt der
Antrag als abgelehnt. Stimmenenthaltungen gelten bei allen Beschlussfassungen als
ungultige Stimmen.

(11) Uber die Art der Abstimmung entscheidet der Versammlungsleiter; die Abstimmung
muss schriftlich durchgefihrt werden, wenn ein Drittel (1/3) der erschienenen,
abstimmberechtigten Mitglieder dies beantragt.

(12) Jedes Mitglied kann bis spatestens eine Woche vor dem Tag der
Mitgliederversammlung beim Vorsitzenden des Vorstandes schriftlich beantragen,
dass weitere Angelegenheiten nachtraglich auf die Tagesordnung gesetzt werden.
Der Vorsitzende des Vorstands gibt die Ergdnzungen zur Tagesordnung den
Mitgliedern vor der Mitgliederversammlung schriftlich bekannt.

(13) Uber eine Angelegenheit, die nicht auf der Tagesordnung steht, kann eine
Verhandlung und Beschlussfassung in der Versammlung nicht stattfinden.

(14) Uber die Versammlungen ist ein Protokoll zu fertigen, das vom Versammlungsleiter
und dem Protokollfiihrer zu unterzeichnen ist. Im Protokoll sind die gefassten
Beschliisse unter Angabe der Abstimmungsergebnisse schriftlich festzuhalten.

§ 12 Zustandigkeiten der Mitgliederversammiung

Die Mitgliederversammlung ist flr alle Angelegenheiten zustandig, sofern diese nicht einem
Vereinsorgan Ubertragen sind. Hierzu gehoren insbesondere folgende Angelegenheiten:

(1) Die Wahl und die Abberufung des Vorstands

(2) Die Entgegennahme des Rechnungsabschlusses und des Rechenschaftsberichts des
Gesamtvorstands

(3) Die Entlastung des Gesamtvorstands

(4) Die Genehmigung des Haushaltsplans

(5) Die Beschlussfassung liber Satzungsanderungen und alle sonstigen ihr vom
Gesamtvorstand unterbreiteten Aufgaben sowie die ihr nach der Satzung
Ubertragenen Aufgaben

(6) Die Beschlussfassung iiber die Beitragsordnung und der Anderung

(7) Die Beschlussfassung uber die Auflésung des Vereins und liber die Verwendung
seines Vermogens

(8) Die Wahl eines Rechnungspriifers

(9) Die Entscheidung liber die Rechtsbehelfe bei Ablehnung eines Aufnahmeantrags
durch den Gesamtvorstand oder den Beirat bzw. bei Ausschluss eines Mitglieds durch
den Gesamtvorstand

(10) Die Wahl des Datenschutzbeauftragten



§ 13 Gesamtvorstand

(1) Der Gesamtvorstand fiihrt die Geschafte des Vereins.
(2) Der Gesamtvorstand besteht aus vier ehrenamtlichen Vorstandsmitgliedern:
(a) Dem ersten Vorsitzenden des Vorstands
(b) Ein stellvertretender Vorsitzender des Vorstands
(c) Dem Kassenwart
(d) Und ein Beisitzer

(3) Die Funktion des Schriftfiihrers wird im Gesamtvorstand in jeder Versammlung nach
Belieben neu festgelegt. Diese Funktion bleibt einem Mitglied des Gesamtvorstands
vorbehalten.

(4) Die Vorstandsmitglieder werden in getrennten Wahlgangen durch die
Mitgliederversammlung mit einfacher Mehrheit der in der Versammlung
anwesenden oder vertretenen Mitglieder gewihlt.

(5) Die Amtsperioden betragen einheitlich 3 Jahre, wenn die Mitgliederversammlung
nichts anderes bestimmt. Die Amtszeit endet jedoch nicht vor der Ubernahme des
Amtes durch seinen Nachfolger im Amt. Wiederwahl ist zuldssig.

(6) Der Vorsitzende und der stellvertretende Vorsitzende vertreten gemeinsam den
Verein gerichtlich und auRRergerichtlich.

(7) Dem Gesamtvorstand obliegt die Leitung des Vereins, bei der er an die Bestimmung
der Satzung und an die Beschliisse der Mitgliederversammlung gebunden ist.

(8) Der Gesamtvorstand ist berechtigt, Kooperationsvertrage mit Forder- und
Innovationsmitgliedschaft zu schlieRen.

(9) Der Gesamtvorstand ist berechtigt, die Adresse des Vereins zu dndern.

(10) Der Gesamtvorstand fasst seine Beschliisse in Sitzungen oder Videokonferenzen
0.A. mit einfacher Mehrheit, wenn nicht die Satzung Besonderes regelt.
Beschlussfahigkeit liegt vor, wenn mindestens drei seiner Mitglieder anwesend sind.

(12) In dringenden Fallen kdnnen Beschliisse durch den Vorsitzenden auf schriftlichem
oder fernmiindlichem Wege herbeigefliihrt werden, wenn alle
Gesamtvorstandsmitglieder mit einem solchen Verfahren einverstanden sind. Die
schriftlichen oder fernmiindlichen Beschliisse sind allen
Gesamtvorstandsmitgliedern unverzuglich schriftlich zu bestatigen.

(12) Der Gesamtvorstand kann sich eine Geschaftsordnung geben.

(13) Das Amt eines Gesamtvorstandmitglieds endet

(a) Mit Ablauf der Amtszeit

(b) Mit der Niederlegung des Amtes durch schriftliche Mitteilung an den
Vorstand

(c) Bei Abberufung durch die Mitgliederversammlung

(14) Scheidet ein Gesamtvorstandsmitglied vor Ablauf der Amtszeit aus, wird in der
nachsten ordentlichen Mitgliederversammlung die so vakante Vorstandstelle neu
gewahlt. Falls der erste Vorstand vorzeitig ausscheidet, Gbernimmt der zweite
Vorstand seine Pflichten vorlaufig. Scheidet der Kassenwart vorzeitig aus,
Ubernimmt der Beisitzer seine Tatigkeiten.

(15) Tritt der Fall ein, dass mehrere Gesamtvorstandsmitglieder gleichzeitig
zurticktreten, muss innerhalb von zwei Wochen eine auRerordentliche
Mitgliederversammlung einberufen werde, in der Ersatzwahlen stattfinden.



§ 14 Beirat

(1) Der Beirat unterstitzt und Gberwacht die Tatigkeit des Gesamtvorstands sowie die
Tatigkeit von etwaigen Tochtergesellschaften und Unternehmen, an denen der
Verein beteiligt ist.

(2) Der Beirat besteht aus maximal zehn Beiratsmitgliedern, die Mitglied des Vereins sein
mussen.

(3) Ein neues Beiratsmitglied muss einstimmig von allen bisherigen Beiratsmitgliedern
der Mitgliederversammlung vorgeschlagen werden und von dieser mit einer
einfachen Mehrheit gewahlt werden.

(4) Den Initialen Beirat bilden die beiden Gruinder Christoph Fabian, geboren am
13.07.1991, und Felix Samuel Kuske, geboren am 22.12.1992.

(5) Ein Beiratsmitglied zahlt fir die Aufnahme in den Beirat eine einmalige Gebdihr in
Hohe von 500 €. Die Aufnahme des Beirats ist nach Einzahlung des Betrags giiltig.

(6) Das Amt wird auf unbestimmte Zeit begleitet.

(7) Der Beirat entscheidet Uber die Griindung von mdéglichen Tochtergesellschaften.

(8) Der Beirat entscheidet Uiber die rechtliche Beteiligung an anderen Unternehmen.

(9) Die Beiratsmitglieder haben ein Informationsrecht. Der Gesamtvorstand muss alle
Ihm in seiner Tatigkeit fiir Sustaynamics e.V. vorliegenden Unterlagen den
Beiratsmitgliedern offenlegen.

(10) Die Beschliisse des Beirats haben nur Geltung, wenn sie einstimmig beschlossen

wurden.

(11) Beschlisse des Beirats bedirfen der Schriftform.

(12) Der Beirat kann sich eine Geschaftsordnung geben.

(13) Die Regelungen aus § 7 gelten nicht fiir Beiratsmitglieder.

(14) Der Ausschluss eines Beiratsmitglieds aus dem Verein und somit aus dem Beirat ist
nur aus einem wichtigen Grund zulassig, insbesondere, wenn das Mitglied
vorsatzlich gegen die Satzung und damit gegen den Zweck des Vereins in
erheblichem Male oder wiederholt verstofRen hat.

(15) Uber den Ausschluss eines Beirats aus dem Verein entscheidet ein Schiedsgericht.

(16) Die Mitgliederversammlung muss mit einer Zweidrittelmehrheit (2/3) Gber die
Einberufung des Schiedsgerichts entscheiden. Eine Sitzung, bestehend aus allen
Gesamtvorstandsmitgliedern und Beiratsmitgliedern, muss einstimmig tber die
Modalitaten der Schiedsgerichtbarkeit entscheiden.

(17) Jedes Gesamtvorstandsmitglied und Beiratsmitglied haben in der Sitzung eine
Stimme. Falls eine Person in beiden Organen tatig ist, hat auch sie nur eine Stimme.

(18) Bis zur endgiiltigen Entscheidung des Schiedsgerichts gilt die Unschuldsvermutung
und das Beiratsmitglied darf sein Amt weiter ausfihren.

(19) Die Verfahrenskosten tragt der Verein.

§ 15 Auflosung, Liquidator, Vermogensbindung

(1) Uber die Auflésung des Vereins kann nur auf einer zu diesem Zweck einberufene
Mitgliederversammlung mit einer Mehrheit von drei Viertel (3/4) der erschienenen
Mitglieder beschlossen werden.

(2) Diese Mitgliederversammlung ist nur beschlussfahig, wenn zwei Drittel (2/3) der
abstimmberechtigten Mitglieder anwesend sind.
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(3) Sofern die Mitgliederversammlung nichts Abweichendes beschliel3t, ist der
Vorsitzende des Vorstandes der Liquidator.

(4) Bei Auflosung des Vereins oder bei Wegfall steuerbeglinstigter Zwecke fallt sein
Vermdogen an eine juristische Person des 6ffentlichen Rechts oder eine andere
steuerbeglinstigte Korperschaft zwecks Verwendung fiir die Forderung der
Wissenschaft und Forschung.

§ 16 Salvatorische Klausel

Sollte sich eine einzelne Bestimmung dieser Satzung als unwirksam herausstellen, so bleibt
die Wirksamkeit der Gibrigen Bestimmungen unberiihrt. Anstelle der unwirksamen
Bestimmung gilt diejenige rechtswirksame Regelung als gewollt und erklart, die den Sinn und
Zweck der unwirksamen Bestimmung und der gesamten Satzung unter Berlicksichtigung von
Treu und Glauben am Nachsten kommt und den allgemeinen Grundséatzen des Vereinsrechts
entspricht.

§ 17 Ubergangsvorschrift

Sofern vom Registergericht oder vom Finanzamt Teile der Griindungssatzung beanstandet
werden, ist der Vorstand ermachtigt, diese zur Behebung der Beanstandung abzudndern.
Falls der Fall eintreten sollte, dass sich vor Eintragung von Sustaynamics e.V. in das

Vereinsregister die Adresse des Vereins andern sollte, ist der Vorstand ebenfalls ermachtigt,
diese zu andern.

§ 18 Inkrafttreten

Die Satzung tritt mit dem Tag ihrer Verabschiedung in Kraft.

Freiburg im Breisgau, 24.04.2021
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